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SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES JAUNIMO REIKALU TARYBOS DARBO
REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis reglamentas nustato Siauliy miesto savivaldybés jaunimo reikaly tarybos (toliau
— Jaunimo reikaly tarybos) darbo tvarka.

2. Jaunimo reikaly taryba savo veikloje vadovaujasi Jaunimo reikaly tarybos nuostatais,
patvirtintais 2019 m. geguzés 2 d. Siauliy miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-157 ,,Dél
Siauliy miesto savivaldybés jaunimo reikaly tarybos ir nuostaty tvirtinimo®, jstatymais, kitais teisés
aktais ir Siuo reglamentu.

3. Jaunimo reikaly tarybos veikla grindziama kolegialiu jos kompetencijai priskirty
klausimy svarstymu.

4. Sio reglamento nuostatos yra privalomos kiekvienam Jaunimo reikaly tarybos nariui.

I1. JAUNIMO REIKALU TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

5. Jaunimo reikaly tarybos darbo forma yra posédziai, rengiami prireikus, bet ne rec¢iau
kaip kartg per tris ménesius.

6. Jaunimo reikaly tarybos posédzius kviecia ir jiems vadovauja Jaunimo reikaly tarybos
pirmininkas arba, jam nesant, jgaliotas pirmininko pavaduotojas.

7. Jaunimo reikaly tarybos posédZiai yra protokoluojami.

8. Jaunimo reikaly tarybos sekretorius yra Siauliy miesto savivaldybés administracijos
jaunimo reikaly koordinatorius, jam nesant, i§ Jaunimo reikaly tarybos nariy iSrenkamas sekretorius
vienam posédziui.

9. Jaunimo reikaly tarybos sekretorius:

9.1. rengia reikiamus dokumentus Jaunimo reikaly tarybos posédziams;

9.2. derina su Jaunimo reikaly tarybos pirmininku posédzio data ir laika;

9.3. ne véliau kaip pries 5 (penkias) darbo dienas iki posédzio pradzios elektroniniu
pastu informuoja Jaunimo reikaly tarybos narius ir kitus suinteresuotus asmenis apie tarybos posédzio
data, laikg ir vieta;

9.4. ne véliau kaip pries dvi darbo dienas elektroniniu pastu informuoja Jaunimo reikaly
tarybos narius apie posédzio darbotvarkés projekta, iSsiuncia posédzio medziagy. Kiekvienas
Jaunimo reikaly tarybos narys gali papildyti darbotvarke kitais klausimais praneSdamas apie tai ne
véliau kaip prie$ 1 (vieng) darbo dieng iki numatomo posédzio;

9.5. protokoluoja Jaunimo reikaly tarybos posédZzius ir tvarko Jaunimo reikaly tarybos
darbo dokumentus;

9.6. supazindina Jaunimo reikaly tarybos narius ir kitus suinteresuotus asmenis su
Jaunimo reikaly tarybos priimtais sprendimais, reikalui esant, pateikia Jaunimo reikaly tarybos
nariams sprendimy kopijas ar iSrasus.

III. JAUNIMO REIKALU TARYBOS POSEDZIAI



10. Jaunimo reikaly tarybos posédis yra teisétas jei jame dalyvauja ne maziau kaip 1/2
Jaunimo reikaly tarybos nariy.

11. Jaunimo tarybos nariy dalyvavimas posédyje yra privalomas, neatvykimas
pateisinamas tik dél svarbios priezasties. Jei Jaunimo tarybos narys negali atvykti | posédj, apie tai
turi i§ anksto pranesti Jaunimo tarybos pirmininkui ir sekretoriui, o jo nesant — pavaduotojui,
nurodydamas nedalyvavimo priezastj. Jaunimo tarybos narys, praleides per kalendorinius metus be
pateisinamos priezasties 1§ eilés tris posédzius, yra kei¢iamas nauju nariu.

12. Jaunimo reikaly tarybos pirmininkas pristato posédzio darbotvarke. Svarstomus
klausimus Jaunimo reikaly tarybos nariams pristato tarybos pirmininkas, tarybos nariai arba klausimo
rengejai.

13. Svarstant posédzio darbotvarkéje numatytus klausimus, iSklausoma Jaunimo reikaly
tarybos nariy nuomoné. Pirmininkui leidus ir daugumai nariy neprieStaraujant, savo nuomong¢ gali
reiksti ir kiti posédzio dalyviai.

14. Jaunimo reikaly tarybos posédziai Jaunimo reikaly tarybos pirmininko (jeigu jo
néra, — Jaunimo reikaly tarybos pirmininko pavaduotojo) sprendimu gali vykti ir elektroninémis
priemonémis (naudojantis elektroniniu pastu, rengiant telekonferencija). Jei balsuojama
telekonferencijos budu, turi biiti uztikrintas balsuojanc¢io asmens pasiekimas garso ir vaizdo
priemonémis. Vykdant Jaunimo reikaly tarybos posédzius elektroninémis priemonémis turi biiti
uztikrintas tiek elektroninio susiraSinéjimo, tiek posédziui teikiamos medziagos konfidencialumas.
Vykdant paprastas Jaunimo reikaly tarybos nariy apklausas ar priimant sprendimus elektroniniu btdu,
Jaunimo reikaly tarybos nariai turi pareiksSti savo nuomone pateiktu klausimu per 48 val. nuo
apklausos / balsavimo paskelbimo pradzios, i$skyrus atvejus, kai Jaunimo reikaly tarybos nario néra
dél objektyviy priezaséiy (ligos, komandiruotés, atostogy). Jaunimo reikaly tarybos pirmininkas
(jeigu jo néra, — Jaunimo reikaly tarybos pirmininko pavaduotojas) gali inicijuoti skubig apklausg ar
sprendimo priémimg. Tokiu atveju Jaunimo reikaly tarybos nariai turi pareiksti savo nuomong
pateiktu klausimu per 24 val. nuo apklausos / balsavimo paskelbimo pradzios. Elektroniniu biidu
sprendimai laikomi priimtais, tuo atveju, jei balsavime dalyvavo daugiau negu pus¢ Jaunimo reikaly
tarybos nariy. Jei sprendimai priimami elektroniniu biidu, tuomet prie protokolo turi buiti pridéti
elektroniniy laisky kopijos arba kiti balsavimg jrodantys dokumentai.

IV. JAUNIMO REIKALU TARYBOS SPRENDIMU PRIEMIMAS

15. Jaunimo reikaly tarybos sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy Jaunimo
reikaly tarybos nariy balsy dauguma. Esant lygiam balsy skaiCiui, sprendziamajj balsg turi
pirmininkas.

16. Sprendimai priimami balsuojant atvirai, susitarimas dél slapto balsavimo priimamas
tik dalyvaujanciy Jaunimo reikaly tarybos nariy dauguma.

17. Jaunimo reikaly tarybos sprendimai jforminami protokoluose.

18. Posédzio protokolo projektas parengiamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo
posédzio dienos ir pateikiamas posédyje dalyvavusiems Jaunimo reikaly tarybos nariams derinti.
Jeigu Jaunimo reikaly tarybos nariai, gave protokolo projekta per 1 darbo diena, pateikia pastaby dél
protokolo projekto, protokolo projektas pataisomas pagal Jaunimo reikaly tarybos nariy pastabas ir
teikiamas pasiraSyti. Jeigu Jaunimo reikaly tarybos nariai pastaby dél protokolo projekto per 1 (viena)
darbo dieng nepateikia, laikoma, kad pastaby dél protokolo projekto Jaunimo reikaly tarybos nariai
neturi, protokolo projektas teikiamas pasirasyti Jaunimo reikaly tarybos pirmininkui.

19. Posédzio protokolg pasiraSo pirmininkas ir sekretorius. NepasiraSyti posédzio
protokolai negalioja.

20. Posédzio protokolai vieSinami — per 5 darbo dienas nuo protokolo pasiraSymo
paskelbiami Siauliy miesto savivaldybés interneto svetainéje www.siauliai.lt.



21. Jaunimo reikaly tarybos veiklos dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos
dokumenty ir archyvy jstatymo ir jj jgyvendinanciy teisés akty nustatyta tvarka.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Jaunimo reikaly tarybos darbo reglamentas gali biiti kei¢iamas ar papildomas
Jaunimo reikaly tarybos posédyje, balsuojant Jaunimo reikaly tarybos nariams ir jforminant
papildyma ar pakeitimg posédzio protokolu.

23. Pasitilymus dél Jaunimo reikaly tarybos darbo reglamento papildymo ar pakeitimo
gali teikti Jaunimo reikaly tarybos nariai.




